18C 1

PREVENTION ET GESTION DES VIOLENCES
BASEES SUR LE GENRE (VBG)

Le Burkina Faso, comme beaucoup d'autres pays, est confronté a de sérieux problémes de violences basées sur le
genre (VBG). Ces violences, qui incluent les violences physiques, sexuelles et psychologiques, ont de graves
conséquences pour les individus, les familles et les communautés, et elles constituent un obstacle majeur a I'égalité
des genres et au développement durable. Les VBG sont particulierement préoccupantes dans les régions du pays
touchées par le conflit et I'insécurité, ou elles sont souvent exacerbées par les perturbations sociales et économiques.
Les VBG sont largement sous-rapportées au Burkina Faso, en partie en raison de la stigmatisation et de la
discrimination que les survivant.e.s peuvent subir, ainsi que du manque de sensibilisation a ce sujet et de services
de soutien pour les survivant.e.s. De nombreuses personnes, y compris les décideurs, les professionnels de la santé,
les travailleurs sociaux et le grand public, manquent de connaissances et de compétences pour prévenir les VBG,
identifier les signes de violence et apporter une aide efficace aux victimes.

Une formation sur les VBG est nécessaire pour combler ces lacunes. Elle permettra aux participants de mieux
comprendre ce que sont les VBG, pourquoi elles se produisent et quels en sont les effets. Elle leur fournira
¢galement des outils pour prévenir les VBG, pour identifier et soutenir les victimes, et pour promouvoir 1'égalité
des genres et les droits de 'homme. En outre, elle contribuera a sensibiliser davantage au probléme des VBG et a

changer les attitudes et les comportements qui contribuent a ces violences.

Les participant.e.s a la formation incluent une variété de personnes, telles que les travailleurs de la santé, les
travailleurs sociaux, les enseignant.e.s, les responsables communautaires, les leaders religieux et traditionnels, et
les fonctionnaires, ainsi que les hommes et les femmes ordinaires. Ils joueront un réle crucial dans la prévention et
la lutte contre les VBG dans leurs communautés, et dans la création d'un environnement siir, respectueux et
équitable pour tous.

En somme, cette formation sur les VBG est non seulement nécessaire, mais aussi opportune. Elle contribuera a

l'effort global pour mettre fin aux VBG au Burkina Faso, et elle soutiendra le développement d'une société plus
juste et plus égalitaire.
Afin de répondre a ce besoin et dans le cadre de la journée internationale des droits des femmes, SIEMNA

INSTITUT propose une formation pratique et certifiante sur la du
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L'objectif principal de cette formation est de permettre aux participants de comprendre les enjeux, la portée et les
conséquences des VBG, d'apprendre a identifier les signes de violence et de proposer un soutien approprié aux
victimes. Nous visons a changer les mentalités et a modifier les comportements qui perpétuent ces violences,

contribuant ainsi a la construction d'une société plus égalitaire.

PRESENTATION DE SIEMANA INSTITUT

Siemana est un centre de formations professionnelles pour cadres du public et du privé fondé en 2020 et basé a
Ouagadougou, au Burkina Faso. Il est spécialisé dans la formation et 1a mise en réseau de professionnels humanitaires,
de développement, de paix, des droits de ’Homme pour améliorer leur impact sur le terrain.

Siemana propose une gamme de formations dans le domaine humanitaire, de développement, de paix et des droits de
I’Homme.

Il travaille également en étroite collaboration avec les acteurs humanitaires pour fournir des solutions innovantes
pour les défis humanitaires les plus urgents, notamment dans les domaines de la santé, de 1'eau et de I'assainissement,
de la protection de l'enfance et de I'éducation.

Siemana est reconnu pour son expertise et son engagement en faveur d'une réponse humanitaire efficace et
professionnelle. Siemana est une référence dans le secteur humanitaire et a formé plus de 1000 professionnels
humanitaires en trois ans.

Les formations de Siemana se distinguent par leur approche pratique et orientée vers le terrain. Elles sont congues
pour préparer les professionnels humanitaires a travailler efficacement dans des situations d'urgence et a résoudre
les problémes les plus complexes sur le terrain.

Notre particularité :

= Approche pratique et expérientielle : Les formations de Siemana sont congues pour étre interactives et
pratiques, avec une forte composante expérientielle pour donner aux participants les compétences et les
connaissances nécessaires pour travailler efficacement dans des situations humanitaires.

* Encadrement par des professionnels humanitaires expérimentés : Les formateurs de Siemana sont des
professionnels expérimentés et hautement qualifiés qui ont travaillé sur le terrain dans des situations
d'urgence réelles. Ils sont capables de partager leur expérience et leur expertise pour aider les participants
a comprendre les défis et les enjeux du travail humanitaire.

= Adaptabilité : Les formations de Siemana sont adaptées aux besoins spécifiques des participants et sont
congues pour étre flexibles et modulaires, afin de répondre aux besoins changeants du secteur humanitaire.

= Approche collaborative : Les formations de Siemana encouragent la collaboration et I'échange de
connaissances entre les participants, en favorisant la diversité des expériences et des perspectives pour un
apprentissage mutuel.
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LES POINTS FORTS DE LA FORMATION

Des ateliers en groupe

Des exercices

Pratiques

2l

Des études de cas
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Module 1. VBG : Concepts et Contexte : Ce module donne un apercu complet des VBG, incluant une définition
et une compréhension du concept genre, des explications des différentes formes de violence, ainsi que 1'impact et
les conséquences des VBG;

Module 2. Psychologie et dynamique de pouvoir : Ce module étudie les causes psychologiques et sociétales des
VBG, y compris I'impact des dynamiques de pouvoir et des normes de genre ;

Module 3. Cadre Juridique et Droits de ’Homme : Ce module analyse la 1égislation nationale et internationale
concernant les VBG et comment elles s'inscrivent dans le cadre des droits de 1'homme;

Module 4. Identification et reconnaissance des VBG : Ce module permettra aux participant.e.s d’apprendre a
repérer les signes et les symptomes de la violence basée sur le genre, en plus de comprendre les situations a risque.
Module 5. Leadership et VBG: Le rdle des leaders dans la lutte contre les VBG et la création d'environnements
stirs et équitables.

Module 6. VBG dans les situations de crise : Ce module permettra aux participant.e.s de comprendre les défis
spécifiques liés aux VBG dans les situations de crise, comme les conflits armés et les catastrophes naturelles.
Module 7. Technologie et VBG : Ce module s’intéresse au role des technologies dans la perpétuation et la
prévention des VBG.

Module 8. Stratégies de Prevention des VBG : Ce module permettra aux participant.e.s d’exploration des
diverses manieres de prévenir les VBG, y compris les programmes d'éducation, les campagnes de sensibilisation
et le renforcement des systémes de soutien.

Module 9. Réponses aux VBG : Approches et Techniques : Ce module s’intéresse a la gestion des cas. Il donne
donc un apergu des différentes manicres d'intervenir lorsqu'une personne est victime de VBG, y compris les
premiers soins psychologiques, 1'écoute empathique et le soutien a long terme.

Module 10. Evaluation et amélioration des projets et programmes de lutte contre les VBG : Ce module donne
un apercu des méthodes pour évaluer l'efficacité des initiatives de lutte contre les VBG et pour améliorer ces

initiatives en fonction des données et des retours d'information
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Date, heure et mode de la formation

DATE : du 28 au 31 Mars 2024
Heure : 17h30-20h30 (Jeudi et vendredi) et 09h-14h (Samedi et Dimanche)
MODE DE FORMATION : Présentiel a Ouagadougou (Burkina Faso) ou Distance par visioconférence

Contact: +226 76986565 / +226 60339494 / +226 25487989
E-mail: siemana(outlook be

Localisation : https://goo.gl/maps/POBRRx0olL.b49Bbrht6

INSCRIPTION

- Formulaire d’inscription a renseigner. Inscrivez-vous en cliquant sur le lien suivant : Inscription :
https://forms.gle/cuKYpnT2HjGtnQ3S8

- Frais de la formation dans le cadre de la contribution de Siemana dans le cadre de la célébration des
droits de femmes : 35 000 F.CFA.

Frais de dossier : 10 000 FCFA (montant déduit du cotit de la formation)

Nombres de places disponibles : 25

LIVRABLES

- Cabhier de participants ;
- Certificat de formation ;
- Outils de gestion pour des besoins professionnels.
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